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Moment mal

Hilfsbereitschaft

WIR setzen Krieg und
Gewalt Menschlichkeit entgegen

Wenn ich diese Zeilen schreibe,
geht der Krieg in der Ukraine in
die dritte Woche. Ich hoffe, dass
die Kdmpfe beendet sind, wenn lhr
diese Zeilen lest. Viele unserer Mit-
glieder - wie meine Eltern - haben
als Kind noch Krieg miterlebt und
erinnern sich hautnah, welche Ka-
tastrophe das bedeutet.

Die Schrecken der Zerstérung kom-
men jeden Tag mit den Fernsehbil-
dern zu uns. Man kann kaum das
Leid der Menschen ermessen, die
—nur mit dem Allernétigsten in zwei
Taschen bepackt — ihre Heimat und
manchmal auch lhre Liebsten zu-
ricklassen. Nicht zu glauben, dass
dies im heutigen Europa moglich
ist. (Aber es findet - von uns héu-
fig kaum beachtet — auch in vie-
len anderen Regionen der Welt
statt). WIR setzen Krieg und Ge-
walt Menschlichkeit entgegen. Ich
bin sehr dankbar und berihrt Gber
die grof3e Hilfsbereitschaft, die den
Flichtenden entgegengebracht
wird. Wir als AWO sind mit Tatkraft,
Sach- und Geldspenden dabei. Ich
danke Euch sehr dafiir!

Bei allem Entsetzen uber Putins
Krieg missen wir aber so han-
deln, dass in der Zeit ,danach” das
Miteinander der Staaten in Euro-
pa und das Zusammenleben der
Menschen in den Landern moglich
bleibt. Putins Krieg ist nicht der
Krieg der Russen — und schon gar
nicht der jungen und alten Genera-
tion. Die Zeit ,danach” muss eine
Zeit des Friedens werden, nicht der
Militarisierung!

Jedes Jahr 2 % des Bruttoinlands-
produktes fur Militdr ausgeben
zu wollen, heifl3t fir Deutschland,
jedes Jahr rund 20 Milliarden €
mehr flr Ristung auszugeben.
Wir mussen aber den Klimawandel
bekampfen, unser Land gerechter

machen, Briicken sanieren und un-
ser Land fit fir die Herausforderun-
gen der Zukunft machen. Wir arbei-
ten als AWO jeden Tag daran, die
Lebensbedingungen von Kindern,
sozial Benachteiligten, Menschen
mit Behinderungen oder Senioren
zu verbessern. Daflir brauchen wir
das Geld!

Das werden wir auch von der neu-
en Bundesregierung einfordern,
die die Mdglichkeit hat, Fortschritt
und Besseres fiir die Menschen zu
bewirken. Vieles wie die Kinder-
grundsicherung werden wir gerne
unterstitzen, aber uns auch mit
Vorschlagen und Kritik nicht zu-
ruckhalten. Zu wenig Ansatze se-
hen wir z. B. bei der Bekampfung
der groRer werdenden Kluft zwi-
schen Arm und Reich.

Einmischen werden wir uns auch
bei der Landtagswahl. Dort werden
Entscheidungen getroffen, die uns,
unsere Arbeit und die Menschen,
fur die wir arbeiten, unmittelbar
betreffen: Wenn es um Bildungs-
gerechtigkeit und offene Ganztags-
schule geht, Alleinerziehende oder
Kinderarmut. Wir haben in den

letzten Jahren sehr gut, offen und
kritisch mit unseren Landtagsabge-
ordneten zusammengearbeitet und
werden das weiterhin tun. Dass
das schon funktioniert, ist im Heft
zu lesen. Dass wir auf Hubertus
Kramer verzichten missen, macht
uns sehr traurig. Wir sind im Ge-
danken bei seiner Familie ...

Auch wenn diese Sorgen vorherr-
schen, durfen andere Probleme
nicht aus dem Blick geraten. Die
Corona-Pandemie bestimmt seit
zwei Jahren unser Leben. Wir
kénnen sie in den Griff bekom-
men, wenn wir Grundregeln wie
Abstandhalten noch eine Zeit lang
einhalten und die Zahl der Geimpf-
ten endlich deutlich zunimmt. Wir
haben viele Einschrédnkungen hin-
nehmen muissen: Begegnungen
und Beisammensein waren nicht
oder nur eingeschrankt moglich,
Arbeitsbedingungen erschwert und
die Belastung bei der Arbeit fir und
mit Menschen in der Pflege, den
Kitas, Wohnheimen, Werkstatten
usw. ist mitunter Uber das Ertragli-
che hinaus gegangen.

Dennoch haben unsere Ehren- und
Hauptamtlichen nicht nur die AWO
EN, sondern unsere Gesellschaft
in schwierigen Zeiten am Leben
erhalten. Das macht mich und den
Vorstand sehr froh und stolz! Dan-
ke an Euch alle! Auf die AWO st
Verlass!

Es bleibt auch in 2022 genug zu
tun! Dazu brauchen wir Dich, dazu
brauchen wir Euch als AWO-Mit-
glieder! Danke, dass |hr dabei seid!

Gluckauf
‘B

René Réspel (Foto)
Kreis- und Unterbezirksvorsitzender AWO EN

Investition in die Zukunft

Dem Fachkraftemangel gezielt mit
Ausbildungsangeboten begegnen

In den 32 Kitas und 24 Offenen
Ganztagsschulen der AWO EN
sind im Schnitt 30 Stellen fiir
Erzieher*innen, Erganzungs-
und Hilfskrafte immer offen
— Tendenz steigend. Eine Stel-
lenanzeige auf der Homepage
reicht langst nicht mehr, um die-
jenigen, die eine Stelle suchen,
aufmerksam zu machen.

Sogar grof¥flachig und plakativ auf
drei Busse des Verkehrsverbundes
Ennepe-Ruhr und der Bogestra ge-
klebt, fuhren die Stellenanzeigen
der AWO EN von Dezember bis
Ende Marz im EN-Kreis und auch
in Hagen und Wuppertal umher.

,Vor allem Fachkrafte fehlen
uns. Wir suchen Erzieher*innen.
Aber auch Heilpadagog*innen
sowie Gesundheits- und
Krankenpfleger‘innen mit dem
Schwerpunkt Kinderheilkunde
kdnnen wir in unseren Einrichtun-
gen beschaftigen®, erlautert Heike
Wallis-van der Heide, Leitung des
Fachbereiches Kinder und Familie.
Besonders schwer sei es, Stellen
in den Offenen Ganztagsschulen
zu besetzen: ,Weil die Betreuung

der Kinder erst nach Schulschluss
beginnt, kénnen wir dort nur Teil-
zeitstellen anbieten. Zudem ist die
Bezahlung dort schlechter und die
Belastung gréfRer als in den Kitas,
weil das Land NRW hier immer
noch keine Regeln vorgibt, die mit
denen in Kitas vergleichbar sind.*
Fehlende Standards und zu viele
Kinder in den Gruppen, erschwe-
ren die Arbeit.
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Weil es einfach
viel zu weni-
ge Fachkrafte
und zu wenig
Nachwuchs im
eigentlich  doch
wichtigen und
schoénen Arbeits-
feld ,Kinderbe-
treuung” gibt,
setzt die AWO schon seit langerer
Zeit gezielt auf Ausbildung in ih-
ren Einrichtungen. Aktuell sind es
66, ab dem Sommer werden es
90 Frauen und Manner sein, die
in ihrer Praxisintegrierten Ausbil-
dung (PIA) zu Erzieher*innen oder
Kinderpfleger*innen den Praxisteil
bei der AWO EN absolvieren. Aber
auch Praktikant*innen im Anerken-
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Heike Wallis-van der Heide und Torsten Beerhenke, Fachberater fiir Kin-
dertageseinrichtungen, setzen bei der Gewinnung von Fachkréften auch

auf Ausbildung in den Einrichtungen der AWO EN.
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nungsjahr sowie Teilnehmer*innen
am dualen Studiengang ,Kind-
heitspadagogik“ gehéren dazu.

.In jeder Kita haben  wir
Mitarbeiter*innen, die sich zu
Praxisanleiter*innen haben ausbil-
den lassen, um die Auszubilden-
den in den Praxisphasen unterstuit-
zen zu kdénnen. Zudem haben wir
im Fachbereich eine zusatzliche
Stelle zur Ausbildungskoordination
geschaffen”, unterstreicht Heike
Wallis-van der Heide das Engage-
ment der AWO EN fir die Nach-
wuchsgewinnung.

Birgitta Heldt (kl. Foto), die Koor-
dinatorin fur Ausbildung, ist An-
sprechpartnerin flr die Auszubil-
denden, wenn es Probleme in der
Praktikumsstelle oder in der Schule
gibt. Sie pflegt den Kontakt mit den
Berufskollegs im Umfeld, an denen
die schulische Ausbildung stattfin-
det, und organisiert erganzenden
Unterricht fir die Auszubildenden
bei der AWO EN. Dabei geht es um
wichtige Fachthemen, aber auch
um Haltung und Werte der AWO.

So viel Engagement fur die Nach-
wuchsférderung ist fiir die AWO EN
auch ein finanzieller Kraftakt. Denn
in der PIA bekommen die Auszu-
bildenden, anders als bei der rein
schulischen Ausbildung, vom ers-
ten Tag an ein Gehalt. FUr ange-
hende Erzieher gibt es Zuschiisse
des Landes, die aber bei weitem
nicht kostendeckend sind.

LWir hoffen einfach, dass es eine
Investition in die Zukunft ist, die
sich auszahlt und viele Auszubil-
dende nach Abschluss der Aus-
bildung bei uns bleiben®, sagt die
Bereichsleiterin. Was die PIA von
Kinderpfleger*innen betrifft, freut
sie sich Uber die Ankiindigung des
Landes NRW, auch hier erneut ab
Sommer Fordermittel der Europai-
schen Union und aus dem Landes-
haushalt zur Verfligung zu stellen.



Kinderbetreuung

Die Kampagne ,,Gute OGS darf keine Gliicksache sein* hat nach fast flinf

Jahren nicht zu Verdnderungen in der NRW-Politik gefiihrt. Nun werden

Kandidat*innen fiir die Landtagswahl angesprochen.
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Verbesserungen in Offener
Ganztagsschule uberfallig

.oeit drei Jahren versuchen wir
vergeblich, die Aufmerksamkeit der
Landesregierung auf die fehlenden
Standards und die drastische Un-
terfinanzierung des Offenen Ganz-
tags (OGS) zu lenken®, argert sich
Jochen Winter, Chef der AWO im
EN-Kreis, ,aber unsere trageriber-
greifende landesweite Kampagne
wird offensichtlich genauso wenig
wahrgenommen wie das ganze
vollig unterschatzte Arbeitsfeld®.

Damit sich in der neuen Legis-
laturperiode des NRW-Landtags
endlich etwas bewegt in der Offe-
nen Ganztagsschule, wenden sich
alle AWO Unterbezirke im west-
lichen Westfalen mit einem ge-
meinsamen Positionspapier an die
Landtagskandidat*innen von CDU,
SPD, GRUNEN, FDP und LINKEN.
Die AWO EN hatte den Kandidaten
im Kreis das Positionspapier per-
sonlich zugeschickt.

Gefordert werden darin unter an-
derem die Einflihrung von Quali-
tatsstandards, bessere personelle
und sachliche Ausstattung sowie
die Umsetzung des Bildungs- und
Betreuungsauftrags. Das Positi-

onspapier mit seinen Forderungen
bildet dabei die gemeinsame Mal3-
einheit, an der die Aussagen der
Kandidat*innen der funf Parteien
gemessen werden sollen. Zustim-
mende Reaktionen kamen umge-
hend von GRUNEN, CDU und SPD
(siehe Seite 7, Dr. Nadja Butefthr).

Yvonne Gebauer und Joachim
Stamp, zustandige Minister*innen
der amtierenden Regierung, hatten
sich an ihrem ersten Arbeitstag in
Dusseldorf das Kampagnen-T-Shirt
mit dem Aufdruck ,Gute OGS darf
keine Glickssache sein“ auf der
BlUhne der Freien Wohlfahrtspfle-
ge Ubergestreift. ,Das war’s dann
aber!”, kommentiert der AWO Ge-
schaftsfUhrer den weiteren Verlauf
der hoffnungsvoll gestarteten Akti-
vitdten der Spitzenpolitiker*innen
im Arbeitsfeld OGS.

Der von der Bundesregierung be-
schlossene Rechtsanspruch auf
einen OGS-Platz ab 2026 und die
am 15. Mai anstehende Landtags-
wahl in NRW sollen nun nochmals
als Rickenwind genutzt werden,
um die Uberfalligen Verbesserun-
gen einzufordern.

Omikron hat
Mitarbeiter*innen
stark gefahrdet

Die Finanzierung einer besonde-
ren Corona-Pramie fur Krafte in
den Kindertageseinrichtungen,
den offenen Ganztagsschulen und
auch in der Kindertagespflege hat
Jochen Winter, Geschéftsfihrer
der AWO EN, auf dem Hohepunkt
der Omikron-Welle im Februar ge-
fordert.

Die Zahl der infizierten
Mitarbeiter*innen und Kinder war
zu diesem Zeitpunkt massiv ge-
stiegen. ,Unsere Mitarbeiter*innen
sind voéllig Uberlastet, weil sie die
vielen Ausfélle vor Ort auffangen
missen®, sagte Heike Wallis-van
der Heide, Leiterin des Fachbe-
reichs ,Kinder und Familie“, zu
dem unter anderem 32 Kitas und
Familienzentren mit rund 400
Mitarbeiterinnen im  EN-Kreis
gehoren. ,Neben der Angst, sich
anzustecken, ist es vor allem das
Unverstandnis der Eltern, das die
Mitarbeiterinnen zunehmend un-
ter Druck setzt®, erganzte Torsten
Beerhenke, der als Fachberater fir
Kindertageseinrichtungen zustan-
dig ist.

Corona-Pramie

Vor allem fehlende landeseinheit-
liche Regelung und Vorgaben in
NRW im Umgang mit Schlielun-
gen flhrten zu Ausnahmezustan-
den vor Ort. Zur Forderung nach
einer Corona-Pramie fir Kita
Mitarbeiter*innen  erlautert Jo-
chen Winter: ,Omikron hat unsere
Mitarbeiter*innen einer besonde-
ren Gefahrdungslage ausgesetzt,
auch weil sie ohne Schutz von
Masken und bei standiger Unter-
schreitung des Abstandsgebotes
mit den Kindern ihr Bestes geben.
Ihre Arbeit gehort ebenso wie die in
den Gesundheitsberufen wertge-
schatzt. Wir haben dieser Tatsache
im letzten Jahr durch einen Tarifab-
schluss deutlich Uber dem Offentli-
chen Dienst Rechnung getragen.®

Menschen mit Behinderungen

,,Mit uns Werkstattbeschaftigten
sprechen und nicht uber uns*

Standards fir fairen Handel
wiirden in Werkstétten fiir Men-
schen mit Behinderungen nicht
gelten. Die Menschen dort seien
unterbezahlt, diirften sich nicht
gewerkschaftlich organisieren
und héatten keinen Zugang zum
reguldren Arbeitsmarkt.

All das behauptet der Aktivist Raul
Krauthausen in einem Artikel, der
im Februar in der Wochenzeitung
ZEIT erschienen ist. Kai Kraft, Vor-
sitzender des Werkstattrates der
Werkstatten fur Menschen mit Be-
hinderung der AWO EN, und der
Leiter des Fachbereiches Micha-
el Stecken widersprechen diesen
Aussagen im Interview vehement.

Kai Kraft: Da spricht jemand tber
das System der Werkstatten, der
noch nie eine Werkstatt von innen
gesehen hat. Herr Krauthausen
hat zwar eine Behinderung, war
aber nie in einer Werkstatt. Alle
Kontaktversuche und Einladungen
zu Gesprachen seitens unserer
NRW-Landesarbeitsgemeinschaft
der Werkstattrate (LAG), sie vertritt
70 000 Beschaftigte, hat er bisher
abgelehnt.

Herr Kraft, was halten denn
Sie persénlich von den Werk-
stédtten? Sollten Menschen mit
Behinderungen nicht mehr als

Kai Kraft ist Vorsitzender des Werkstattrates der AWO EN.

bisher in den regulédren Arbeits-
markt integriert werden?

Kai Kraft: Fur den weitaus grofiten
Teil der Beschaftigten in den Werk-
statten ist dieses System genau
das richtige. Auf dem regularen Ar-
beitsmarkt waren sie Uberfordert,
sie kdmen dort nicht zurecht und
kénnten dem Druck nicht standhal-
ten. Zunachst musste sich der re-
guldre Arbeitsmarkt erheblich ver-
andern, musste inklusiver werden.

Michael Stecken (kl. Foto): Die-
jenigen zum Beispiel, die in unse-
rer Elektrowerkstatt flir Menschen
mit psychischen
Behinderungen
arbeiten, sind
vielfach aufgrund | &%
des Drucks am
Arbeitsplatz  er-
krankt und wur-
den aus dem re-
gularen System
gedrangt. Ohne Werkstatten gabe
es fir sie keine Tagesstruktur und
keine Teilhabe am Arbeitsleben
mehr.

Wie stehen Sie zum Vorwurf der
Unterbezahlung?

Michael Stecken: Zunachst muss
man sagen, die Bezahlung der Be-
schaftigten erfolgt entsprechend
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geltender Gesetze. Der monatliche
Mindestbetrag liegt bei 109 Euro
und wird je nach Leistung aus den
Gewinnen der Werkstatten auf bis
zu rund 500 Euro erhdht. Die Men-
schen, die bei uns arbeiten, sind
infolge vielfaltiger Erkrankungen
voll erwerbsgemindert und in ihrer
Leistungsfahigkeit erheblich einge-
schrankt. So kénnen wir auch kei-
ne hohen Erlése erwirtschaften.

Kai Kraft: Natlrlich gibt es auch
hier den einen oder anderen, der
nach mehr Geld ruft. Uber unsere
LAG arbeiten wir mit Politikern zu-
sammen und haben eine weitere
Entgelt-Erhdhung ab 2023 erzielt.

Kann es nicht auch positiv sein,
wenn Menschen mit Behinde-
rungen, die in Werkstétten arbei-
ten, durch Beitrdge wie den von
Herrn Krauthausen Aufmerk-
samkeit erlangen?

Kai Kraft: Da muss man sich erst
einmal fragen, was mit dem Beitrag
erreicht werden soll. Die Abschaf-
fung der Werkstatten? Dann sind
allein in NRW 70 000 Menschen
mit schweren Behinderungen ar-
beitslos. Nattrlich haben solche
Beitrdge Effekte. Aber die kénnen
nur gut sein, wenn man mit uns in
den Werkstatten spricht und nicht
Uber uns.

Michael Stecken: Wenn unsere
Kunden solche Behauptungen le-
sen, dass es in Werkstatten nicht
fair zugeht, bekommen sie Panik
und springen ab. Das fuhrt zu gro-
3en Problemen fir uns. Und was
die angeblich fehlende Mitbestim-
mung angeht: Werkstattrate haben
durch politische Unterstitzung ge-
rade in den letzten Jahren viel Ein-
fluss gewonnen. Ahnlich wie bei
Betriebsraten kann ohne ihre Zu-
stimmung vieles nicht umgesetzt
werden und wir kdmen in Teufels
Klche, wirden wir es missachten.




Ein neuer Wohnhausbeirat fiir die AuRenwoh

Freigabe von Cannabis

=il

ngruppen sowie die Wohnhéuser Silschede

und Villa Elberfeld wurde fiir die ndchsten vier Jahre gewéhlt. Der Beirat mit der Vorsitzenden Anne Hesse
(vorn), Protokollfiihrer Dennis Braun, Beisitzer Sven Koester, Beisitzerin und Kiimmererin Daniela Riepe und
dem Vorsitzenden Lars Schlieper (v.1.) trifft sich einmal im Monat und tauscht sich (iber verschiedene Themen
des Zusammenlebens in den Einrichtungen aus. Ingrid Schéfer (r.) unterstiitzt den Beirat schon seit einigen
Jahren ehrenamtlich. Zuletzt hat der Beirat eng mit den Einrichtungsleitungen zusammenarbeitet, um Corona-
Malnahmen abzustimmen. Der Wohnhausbeirat vertritt die Bewohner*innen auch bei Terminen wie dem run-
den Tisch der Stadt Gevelsberg und den Uberpriifungen der Einrichtungen durch die Heimaufsicht. Foto: AWO EN

,Macht Euch locker!” - Neue Wege in der
Drogenpolitik entsprechen Lebensrealitat

Die Ampelkoalition in Berlin will
Cannabis legalisieren und damit
in der Drogenpolitik neue Wege
gehen. AWO Geschaiftsfiihrer
Jochen Winter (kleines Foto)
hélt es fiir richtig und uberfillig:

Um es gleich vorweg zu sagen, neu
sind die Ideen nicht, denn die deut-
sche Drogenpolitik zu Cannabis
scheitert nicht erst in der Gegen-
wart. Sie war von Beginn an ver-
fehlt. Schon vor 30 Jahren setzte
die SPD mit dem Positionspapier
.Neue Wege in der Drogenpolitik*
auf Entkriminalisierung, legalen
Erwerb und kontrollierten Verkauf
von Haschisch und Marihuana. Nur
die Umsetzung scheiterte bisher.
Zum einen war ein Umschwenken
mit der Union nicht zu machen,
zum anderen hatte die SPD auch
irgendwie Angst vor der eigenen
Courage.

Die geplante Gesetzesanderung
tragt der Lebensrealitdt von Milli-
onen Deutschen Rechnung. Can-
nabis als Genussmittel ist langst

etabliert, nicht nur unter jungen
Menschen. Der kiffende Vater des
Munsteraner  Tatort-Kommissars
Thiel ist zwar geschauspielert,
gleichwohl hat die Konstellation
nichts Ungewdhnliches.

Auch Bindnis 90/Die Grunen und
die Freien Demokraten und damit
alle Parteien der heutigen Ampel-
koalition setzen auf die Freigabe.
Also — wenn nicht
jetzt, wann dann?
Die AWO NRW
hatte als Antwort
schon auf die
erste Positionie-
rung der SPD das
Thesenpapier
.Neue Wege in
der Drogenhilfe®
entworfen und einhellig beschlos-
sen. Wer Anfang der 90er akzep-
tierende Drogenarbeit machte,
war schnell als Ketzer verschrien,
dem wurde Begtinstigung und Ver-
fuhrung unterstellt. Dabei konnte
man schon vor mehr als 30 Jahren
konsumierende Jugendliche nicht

erreichen, wenn man den Kon-
sum von Cannabis grundsétzlich
verteufelte. ,Nun sagen Sie denen
nochmal, dass das gefahrlich ist®,
lautete denn auch der gut gemein-
te Zwischenruf eines Lehrers beim
Besuch der Prophylaxefachkraft im
Unterricht. Zurlckhaltendes Ge-
gluckse und Gefeixe war die Reak-
tion aus der Klasse.

Trauen wir uns also, endlich einen
anderen Blickwinkel einzunehmen,
das Verbot aufzuheben, von der
Entkriminalisierung zur Legalisie-
rung zu steuern und wiinschen wir
den Koalitiondren Mut und eine
gliickliche Hand. ,Fir erwachse-
ne Menschen soll es legal mdglich
sein, in lizensierten Geschaften
Cannabis zu kaufen®, steht im Ko-
alitionsvertrag. Es wird Zeit. Macht
Euch locker!

Das AWO-Positionspapier ist unter
folgendem Link im Internet abruf-
bar: www.awo.org/sites/default/
files/2017-01/Cannabis_Position
AWO Bu.pdf

Politische Herzensangelegenheiten

»In benachteiligten Quartieren
mehr in die Schulen investieren*

»Die Offene Ganztagsschule ist
wichtig, um fir alle Kinder Chan-
cengleichheit und Bildungsge-
rechtigkeit zu erreichen”, nennt
Dr. Nadja Biitefiihr, SPD-Land-
tagsabgeordnete fiir die Stadte
Witten und Herdecke, ihre Her-
zensangelegenheit.

Far die Wahl im Mai kandidiert sie
erneut und hofft, dass ihre Fraktion
dann aus der Oppositionsrolle her-
auskommt und der Offenen Ganz-
tagschule (OGS) den Stellenwert
und die Mittel einrdumen kann, die
sie braucht und verdient.

In der OGS an der Wittener Hell-
wegschule betreuen zehn Mitarbei-
tende jeden Tag rund 130 Grund-
schulkinder in finf Gruppen nach
Schulschluss. Mittagessen in drei
Schichten, Hausaufgabenbetreu-
ung, Spielen, Projektarbeit, Tranen
trocknen, Elterngesprache und so
weiter — bei einem Besuch erleb-
te die Politikerin hautnah, dass in
diesem quirligen Betrieb eigentlich
niemand krank werden darf, wenn
er laufen soll. Aber es hapert ja
nicht allein am Personal, wie Petra
Hartmann, OGS-Koordinatorin der

"-'.:-

AWO EN, erlauterte: ,Wir werden
einfach immer vergessen. Ob Co-
rona oder der Sturm neulich, wir
sind fir die Kinder da. Aber nie-
mand spricht von uns oder denkt
an uns, es geht immer nur um die
Schule und den Unterricht.”

Die OGS, so filhrte Hartmann wei-
ter aus, sei eben ,kein lkea-Balle-
bad“, sondern erflille ebenso wie
die Schule einen Bildungsauftrag.
Dies aber seit rund 20 Jahren ohne
Strukturvorgaben des Landes, die
mit klaren Regeln zu auskémmli-
cher Finanzierung, Fachpersonal
und Raumen einen Rahmen set-
zen kdnnten, der der wichtigen Auf-
gabe gerecht werde. Mit z. B. einer
Fachkraft pro Gruppe plus Ergan-
zungskraft habe die AWO EN sich
daher selbst Qualitdtsstandards
gesetzt.

,Viele Kinder mit Migrationshin-
tergrund haben Sprachprobleme,
viele leben in Armut, weil die Eltern
arbeitslos sind oder auch alleiner-
ziehend. Dazu kommen oft enge
Wohnverhéltnisse. Und nun kom-
men auch noch die Auswirkungen
der Corona-Pandemie hinzu, die
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die Kinder ganz besonders hart
getroffen hat“, weil} Nadja Butefuhr
sehr genau, unter welchen Voraus-
setzungen in der OGS gearbeitet
wird.

Zumindest raumlich, so prasentier-
te Einrichtungsleiterin Janina Lie-
weries bei einem Rundgang, sieht
es in der Hellwegschule recht gut
aus. Die OGS hat einen eigenen
Anbau mit gentigend Rdumen und
eine Mensa. Das sei nicht Uberall
so komfortabel. Wenn die OGS um
16 Uhr schliel3t kdnnen Kinder im
Kindertreff, den die AWO EN im
Auftrag der Stadt anbietet, sogar
noch bis 18 Uhr betreut werden.

Die Landtagsabgeordnete, unter
anderem Mitglied im Ausschuss
.Kinder, Jugend und Familie®
nimmt die gesammelten Eindriicke
mit in die nachste Legislaturperio-
de. In ihren Augen hat die Landes-
politik, wenn es um insbesondere
die jingeren Kinder in der Schule
gehe, viel versdumt und musse
auch mehr fur besonders benach-
teiligte Kinder tun: ,Landesweit 60
Talentschulen zu férdern ist der fal-
sche Weg. Es muss Uberall deut-
lich mehr vor allem in Schulen in
benachteiligten Quartieren inves-
tiert werden und mehr in Grund-
schulen und die OGS. Denn was
man bei den Kleinen nicht erreicht
wird man auch bei den GroReren
nicht erreichen.”

Zur Person: Dr. Nadja Biiteftihr lebt
in Herdecke und ist verheiratet. Die
Kommunikationswissenschaftlerin
arbeitete bis zur Wahl in den Land-
tag selbstdndig im PR- und Werbe-
bereich. Sie ist SPD-Fraktionsvor-
sitzende im Herdecker Stadtrat. Im
Landtag gehért sie dem Ausschuss
,Kinder, Jugend und Familie®, dem
Ausschuss fiir Kultur und Medien,
der Kinderschutzkommission und

Janina Lieweries (Mitte) erklérte Dr. Nadja Blitefihr (r.) auch, wie die der Enquetekommission fiir Demo-

Hausaufgabenhilfe in der OGS organisiert ist.

Foto: Bernd Henkel

kratie und Partizipation an.



Politische Herzensangelegenheiten

Ina Blumenthal (2.v.l.)sprach mit Frauen aus dem Aktivcenter und Anleiterin Sandra Thomas (Mitte) dariiber,

wie schwer es ist, Berufstéatigkeit und Kindererziehung in Einklang zu bringen.

Foto: AWO EN

Alleinerziehende mit flexibleren
Betreuungszeiten unterstutzen

Rund 330 000 Alleinerziehende,
davon gut 90 Prozent Frauen,
ziehen in Nordrhein-Westfalen
etwa 500 000 Kinder groR.

,Diese Frauen machen einen su-
per Job. Es ist wichtig, sie beson-
ders zu schitzen. Deshalb wollen
wir zum Beispiel die Randzeiten-
Betreuung in den Kinderbetreu-
ungseinrichtungen ausbauen. Das
ist fir Frauen wichtig, wenn sie
berufstatig sind“, unterstreicht Ina
Blumenthal (SPD) bei einem Be-
such im ,Aktivcenter fiir Frauen
und Alleinerziehende® in Gevels-
berg, ein Angebot der AWO EN im
Auftrag des Jobcenters EN.

Alleinerziehenden sowie Familien
mit politischen Veranderungen das
Leben leichter zu machen, liegt
der Landtagskandidatin fir Ge-
velsberg, Ennepetal, Breckerfeld
und Teile Hagens am Herzen. ,Ich
suche Arbeit, aber meine Tochter
wird im Kindergarten nur bis 14 Uhr
betreut. So ist es schwer, Arbeit zu
finden. Aber mehr Betreuungszeit
bekomme ich fir mein Kind nur,
wenn ich Arbeit habe“, bestatigt
Vanessa Rendon, die sich im Ak-
tivcenter auf eine Ausbildung zur
Pflegeassistentin vorbereitet, dass
flexiblere Betreuungszeiten in Ki-
tas wirklich notwendig sind.

Von 14 Frauen sind an diesem Tag
nur drei da, die Ubrigen sind selbst
erkrankt oder missen ihre kranken
Kinder betreuen. Hisho Hama, die
im Iran das Abitur gemacht hat,

mochte auch Pflegeassistentin
werden, furchtet aber, dass ihre
Deutschkenntnisse noch  nicht
ausreichen. ,Wir machen hier im
Aktivcenter zwar keinen Deutsch-
unterricht, aber die Frauen finden
bei uns den Mut zu sprechen, auch
wenn manches dabei nicht richtig
ist. Wir lachen gemeinsam uber
Fehler”, erklart Sandra Thomas der
Politikerin. Dabei weist sie auch
darauf hin, dass es fir viele der
Frauen ein Problem sei in Arbeit
oder Ausbildung zu kommen, weil
sie in jungen Jahren keinen Schul-
abschluss erreicht haben. Hier soll-
ten nicht nur Abschlisse, sondern
auch Lebenserfahrung zahlen.

Ina Blumenthal sieht das auch so.
Schulische und berufliche Bildung
jedem besser zuganglich zu ma-
chen halt sie fur wichtig: ,Jeder
Mensch hat ein Anrecht auf kosten-
lose Bildung, daher sollten schon
Kitaplatze kostenlos sein. Aber wir
wollen uns zum Beispiel auch daftr
einsetzen, dass die Meisterprifung
im Handwerk kostenlos wird.”

Die Landtagskandidatin hat vie-
le Fragen an die Frauen, deren
Antworten ihr bei der Gestaltung
ihrer kinftigen Arbeit im Landtag
helfen sollen: ,Es gibt Zahlen und
Statistiken, aber ich mochte die Er-
fahrungen von Menschen mitneh-
men.“ Ob die Manner im Haushalt
helfen? Spanierin Vanessa Ren-
don schuttelt erst den Kopf, erklart
aber dann, dass der ausgebildete
Koch, der hier auf dem Bau ar-

beitet, sonntags kocht und jeden
Abend die Tochter ins Bett bringt.
Thavamani Christian aus Sri Lan-
ka umsorgt ihre drei erwachsenen
Kinder, ihr Mann ist vor wenigen
Monaten gestorben. Und Hisho
Hama sagt: ,Nach der Arbeit will
mein Mann nur noch schlafen.”
Auf die Frage, wie sie das Aktiv-
center erreichen, antworte Hisho
Hama, dass sie von Beckerfeld
nach Gevelsberg eine Stunde un-
terwegs ist und der Bus nur stind-
lich verkehrt. Eine Wohnung in
zentralerer Lage habe ihre Familie
nicht gefunden.

Das zeigt Ina Blumentahl, dass in
Sachen Mobilitat im EN-Kreis noch
Luft nach oben ist. Letztere sieht
sie aber auch beim Thema Arbeits-
platze und zielt auf mehr innovati-
ve Gewerbeansiedlungen: ,Immer
noch sind hier viele Menschen
ohne Arbeit. Wir brauchen noch
mehr Arbeitsplatze.”

Zur Person: Ina Blumenthal lebt
in Gevelsberg und ist liiert aber
nicht verheiratet”. Sie hat zunéchst
Theologie studiert, um Pfarrerin
zu werden, hat dann jedoch zu
Geschichte und Politik gewech-
selt. Sie war als Jugendliche zu-
néchst bei den Falken und dann
bei den Jusos. Schon 1999 wurde
sie Mitglied des des Ausschus-
ses fir Stadtentwicklung, Umwelt
und Wirtschaftsférderung in Ge-
velsherg. Seit zehn Jahren leitet
sie das Landtagsbliro der Soester
SPD-Abgeordneten Marlies Stotz.

Politische Herzensangelegenheiten

Im Café Herzken zeigen Menschen

mit Handicap, was in ihnen steckt
S

,Die Nussecken und die Waf-
feln sind sehr zu empfehlen.
Aber auch der Linsensalat ist
wirklich lecker.”“ Kirsten Stich,
Landtagskandidatin der SPD fiir
Hattingen, Schwelm, Wetter und
Sprockhovel spricht aus Erfah-
rung, als sie an einem Nachmit-
tag im Marz im Café Herzken in
Wetter Volmarstein die Gaste be-
dient.

Sie hat sich die schwarze Schirze
mit dem rotgestickten Herzken-
Schriftzug umgebunden, um die
Arbeit in diesem besonderen Café
— hier arbeiten Menschen mit und
ohne Handicap miteinander- mal
aus der Perspektive der Beleg-
schaft zu erleben.

,Dieses Café ist meine Herzens-
angelegenheit. Hier haben Men-
schen mit Handicap einen Super-
job und kénnen allen Menschen in
ihrem Alltag zeigen, was in ihnen
steckt. Als die Stiftung Volmarstein
das Café vor zwei Jahren schlie-
Ren wollte, haben wir seitens der
SPD mit der Dorfinitiative Volmar-
stein Uber 1000 Unterschriften fir
den Erhalt gesammelt®, schildert
die stellvertretende Wetteraner
Burgermeisterin. Dass die AWO
EN bereit gewesen sei, das Café
weiterzufliihren, sei ein riesiger
Glucksfall.

Vier Mitarbeitende und sieben Be-
schaftigte mit Handicaps arbeiten
seit der Eréffnung unter Corona-
Bedingungen und hoffen, bald end-
lich einmal ohne Einschrankungen
Gaste bedienen zu durfen. In der
kleinen Kiche werden Brot und
Kuchen selbst gebacken, Salate
und Dips angerlhrt, die noch viel
mehr Gaste als bisher probieren
sollten.

Auf einen Kaffee und eine Waffel
kommt Kirsten Stich so oft es geht
auf der Hunderunde vorbei, und

Vor ihrem Einsatz liel3 sich Kirsten Stich (Mitte) von Xenia Kenter (I.) und

Asra Goetz ins Bestellsystem des Cafés einweisen.

wo es geht, macht sie Werbung fiir
das Café Herzken. Diesmal lasst
sie sich von Sebastian Liling, der
vor zwei Jahren den Job, den er so
liebt, fast verloren hatte, hinter der
Theke die Kaffeemaschine erkla-
ren. Dabei bringt die ,Aushilfskell-
nerin flr einen Nachmittag“ durch-
aus Erfahrung mit: ,Als Studentin
habe ich in der Lichtburg in Wetter
hinter der Theke gejobbt. Das hat
mir viel Spald gemacht.”

Nicht nur Arbeitsmdglichkeiten, die
ihren Fahigkeiten entsprechen,
auch die Freiheit, so selbststandig
wie mdoglich und so umsorgt wie
noétig zu leben, seien flir Menschen
mit Handicaps ebenso wichtig wie
fur altere Menschen. ,Hier ist auch
die Pflege ein wichtiges Thema.
Dabei geht es um gerechte Ent-
lohnung und die Verbesserung der
Arbeitsbedingungen. Die Minuten-
pflege im ambulanten Bereich geht
zum Beispiel gar nicht®, umschreibt
Kirsten Stich ein Feld, auf dem sie
sich in der Landespolitik engagie-
ren mochte.

Nicht weniger wichtig ist ihr aber
auch die Bildungspolitik. Als Schul-
sozialarbeiterin an einer Haupt-

Foto: AWO EN

schule in Hagen erlebt sie taglich,
dass Bildungschancen von Kindern
und Jugendlichen immer noch vom
Wohnumfeld sowie von Bildung
und Herkunft der Eltern abhan-
gen. ,Alle Kinder und Jugendlichen
brauchen gleiche Chancen. Wir
in der SPD sind doch diejenigen,
die fur die Menschen einstehen,
denen es nicht so gut geht. Das
macht doch den Unterschied aus®,
sieht die 54-Jahrige einen klaren
Auftrag fur die Landtagsfraktion,
der sie bald angehdéren mochte.
Doch an diesem Nachmittag heif3t
ihr erster Auftrag: ,Ein Wasser und
einen WeilRwein fur Tisch 2 auf der
Terrasse.”

Zur Person: Kirsten Stich stammt
aus Wetter, ist verheiratet und hat
eine erwachsene Tochter. Mit 16
Jahren ist sie in die SPD eingetre-
ten, war bei den Jusos aktiv und
wurde 1994 in den Stadtrat ge-
waéhlt. Seit 2009 ist sie stellvertre-
tende Birgermeisterin. Nach dem
Studium der Sozialen Arbeit war sie
Stadtjugendpflegerin in Ennepetal
und hat in Arbeitsmarktprojekten
flir Arbeitslose auf dem Hagener
Werkhof gearbeitet, bevor sie zur
Schulsozialarbeit wechselte.



Perspektiven fiir Kinder

Die stellvertretende Blirgermeisterin Regina Fiedler (I.) und CDU-Land-
tagskandidatin Sarah Kramer (4.v.l.) informierten sich bei Sandra Moll,
Natalia Koshel und Christopher Muschalla (v.r.) tiber den InKi. Foto: AWO

CDU-Politikerinnen zu Gast

im Internationalen Kindertreff

Ein paar Kinder spielen am Tisch
gemeinsam Rummikub, andere to-
ben durch die Rdume oder berich-
ten den Mitarbeiter‘innen gerade,
was sie morgens in der Schule er-
lebt haben. Der Internationale Kin-
dertreff der AWO EN, kurz InKi ge-
nannt, an der Sandstraf3e in Witten
ist jeden Tag Treffpunkt vor allem
fur Kinder aus der nahe gelegenen
Crengeldanz-Grundschule.

,Das ist hier wirklich ein schoéner
und wichtiger Ort, an dem die Kin-
der sich richtig wohlfiihlen kénnen.
Der darf hier nicht fehlen®, zeigten
sich die stellvertretende Birger-
meisterin Regina Fiedler (CDU)
und ihre Fraktionskollegin und
Landtagskandidatin Sarah Kramer
bei einem Besuch beeindruckt von
der gemutlichen Atmosphare.

Doch jedes Jahr von neuem im
Frahjahr ist fraglich, ob es im InKi
weitergeht. ,FlUr die Finanzierung
bekommen wir Geld gemafll dem
Kinder- und Jugendférderplan des
Landes NRW. Das missen wir in
jedem Jahr neu beantragen, denn
das Geld ist grundsatzlich fir
Projekte und nicht fir dauerhaf-
te Forderungen gedacht®, erklarte

Christopher Muschalla, Leiter des
Fachbereiches ,Arbeit und Qualifi-
zierung“, in dem auch einige Kin-
der und-Jugendprojekte verortet
sind, den Politikerinnen.

Sie wollen sich in Fraktion, Rat und
Verwaltung daflir einsetzen, dass
es im Kindertreff unbedingt weiter-
gehen kann und man auch langfris-
tiger damit planen kénne. ,An Kin-
dern darf man nicht sparen, denn
das Geld, das man hier aufwendet,
ist eine Investition in die Zukunft,
unterstrich Regina Fiedler.

Trotz grof3er finanzieller Probleme
der Stadt, so auch Sarah Kramer,
misse man einen Weg finden, eine
langfristigere Perspektive fiir den
InKi zu sichern. Natalia Koshel,
Vorsitzende des Wittener Integra-
tionsrates, sicherte dessen Unter-
stlitzung zu. Sie hat drei Jahre im
Kindertreff gearbeitet und weil3,
wie dringend vor allem die vielen
Kinder mit Migrations- und Flucht-
hintergrund diesen Ort brauchen -
in einem Quartier, in dem es kaum
Spielmdglichkeiten fur Kinder gibt
und die Offene Ganztagsschule
nur die Halfte aller Grundschulkin-
der aufnehmen kann.

Ausstellung
und Diskussion
in der Bibliothek

Wie fiihlst du dich in Deutschland?
Was ist dir wichtig? Wie wollen
wir zusammen leben? Die Wan-
derausstellung ,Youniworth® der
Jugendmigrationsdienste  richtet
den Blick auf das Zusammenleben
junger Menschen in Deutschland.
Der Jugendmigrationsdienst der
AWO EN hat die Ausstellung vom
22. Marz bis zum 8. April in die
Wittener Bibliothek an der Huse-
mannstralle geholt. Das interaktive
Konzept der Ausstellung ladt zum
Mitmachen ein. An sieben multime-
dialen Stationen gibt es zum Bei-
spiel Kurzfiime, Spiele und Selfie-
Aktionen.

Unter dem Titel ,Haltung zeigen
gegen Rassismus und Rechtspo-
pulismus® ladt der Jugendmigra-
tionsdienst dann am Freitag, 1.
April, um 13 Uhr zu einer Diskus-
sionsveranstaltung in der Witte-
ner Bibliothek ein. Referent ist der
Wuppertaler SPD-Bundestagsab-
geordnete, der sich innerhalb sei-
ner politischen Arbeit intensiv mit
rechtspopulistischen Stromungen
auseinandersetzt. Said Rezek liest
aus seinem Buch ,Bloggen gegen
Rassismus®.

Der Chor HarmoniEN spen-
dete den Wohnhéusern Silsche-
de, bei denen er einige Male zu
Gast war, 1000 Euro. Die Spende
kommt den Bewohner*innen zugu-
te. Kassenwartin Anne Becker (I.)
und Chor-Vorsitzender Manfred
Bruzek l(iberreichten die Spende
an Anne Achenbach, stellvertreten-
de Abteilungsleitung des Bereichs
Wohnen. Foto: AWO EN

Hilfe fiir die Ukrainer

Mit einer spontanen Fotoaktion haben Mitarbeiter*innen die Position der AWO EN zur russischen Invasion in

der Ukraine ins Bild gesetzt.

Fotos: AWO EN

Gezielt und unkompliziert helfen
Paket-Pat*innen den Geflliichteten

Um den Menschen, die vor den
grausamen russischen Angriffen
aus der Ukraine geflichtet sind,
gezielt zu helfen, hat sich auch die
AWO EN einer Hilfsaktion der AWO
Bochum angeschlossen.

~Werde Paket-Pat*in! Ukraine-Hilfe
schnell, einfach und unkompliziert!
Wir moéchten Euch eine tolle Aktion
des AWO Unterbezirks Ruhr-Mitte
in Bochum flr die Menschen in der

Ty

500 Euro aus Erlésen der Strickgruppe haben Renate Alshuth (r.), Vor-

Ukraine ans Herz legen. Ab sofort
gibt es dort die Mdéglichkeit, Paket-
Patin zu werden. Interessierte
koénnen fir 35 Euro ein Care-Paket
zusammenstellen lassen®, lautete
Anfang Marz ein Aufruf der AWO
EN auf facebook. Die AWO-LKW
werden von einem grofden Lebens-
mittelhéndler mit Paletten voller
dringend bendtigter Hilfsgiitern be-
laden und zur ukrainischen Grenze
gefahren, wo Hilfsorganisationen

sitzende des Stadtverbands Witten und Brigitte Hirsch an AWO Interna-

tional gespendet.

Gegen den Krieg in der Ukrai-

ne wendet sich auch der Ortsver-
ein Hattingen-Welper. Die Mitglie-
der wollen das mit diesem Foto
(r.) ©offentlich machen, spontan
aufgenommen bei einem Treffen.
Bei manchen der Mitglieder sind
noch eigene Erinnerungen an die
schweren Kriegs- und Nachkriegs-
Jjahre oder auch die Erzdhlungen
liber Kriegserlebnisse der Eltern
und Groleltern wach.  Foto: AWO EN

Foto: AWO EN

dann die Pakete so packen koén-
nen, dass sie passgenau einge-
setzt werden. Die ersten LKW sind
Mitte Marz Richtung Polen und Ru-
manien gefahren.

Die Ortsvereine reagierten teils
blitzschnell auf diesen Appell. Der
Stadtverband Witten, die Orts-
vereine Hattingen-Winz-Baak,
Ober- und Niedersprockhével und
Wetter-Volmarstein spendet je 350
Euro, der OV Breckerfeld 175 Euro,
der OV Gevelsberg 500 Euro. Wei-
te OV wollten sich mit Spenden an-
schlie®en. Der OV Hattingen Holt-
hausen informierte sich bei seinem
Mitglied Jutta Kreutz, die auch Vor-
sitzende der Gesellschaft Bochum-
Donezk ist, was vor Ort gebraucht
wird, um seine Spende daran aus-
zurichten.

Wer helfen mochte, kann seine
Spende auf folgendes Konto tber-
weisen:

AWO Bochum

IBAN: DE75 4305 0001 0001 2088 18
BIC: WELADED1BOC

Stichwort: Ukraine-Hilfe




Der 100. Geburtstag von Lu-

zetta Storch aus dem OV Welper

fiel mit ihrer 40-ddhrigen AWO-Mit-
gliedschaft zusammen. Sie freute
sich sehr (ber Gratulationen und
hatte viel zu erzéhlen. Foto: AWO EN

Aus unseren Ortsvereinen

Selbst der Sturm konnte einige Mitglieder des OV Witten Schnee Mit-
te Februar nicht vom ersten Wiedersehen nach erneuter Corona-Pause
abhalten. Die dem Sturm getrotzt hatten, brachten danach sogar noch
denen Kuchen, die daheim geblieben waren.

Foto: AWO EN

Der neue Biirgertreff in Hattingen-Welper soll im Sommer fertig sein. Die OV-Mitglieder freuen sich
schon sehr darauf. Zu ihren fréhlichen Bingo-Runden beim Kaffee werden sie sich bis dahin regelmé&Big an

Jjedem ersten Dienstag im Monat in den bisher genutzten Rdumen treffen.

Foto: AWO EN

500 Euro fur Kinderbetreuung gespendet

Wie funktioniert das tagliche Le-
ben in Deutschland? Antworten
auf diese Frage finden Frauen mit
Migrations- und Fluchthintergrund
in einem Kurs, den der Jugend-
migrationsdienst der AWO EN in
Witten anbietet. Sie haben dort die

Maoglichkeit, Grundlagen der deut-
schen Sprache zu erlernen und
gleichzeitig vieles Uber den Alltag
in der neuen Heimat zu erfahren.
Doch die Teilnahme ist fur die
meisten der zwolf Frauen nur mog-
lich, wenn sie ihre kleinen Kinder

mitbringen koénnen. ,Es sind zehn
Kinder, deren Betreuung wir wah-
rend des Kurses nun mit Hilfe einer
Spende Uber 500 Euro des AWO-
Stadtverbandes Witten regeln kén-
nen“, freut sich Larissa Boguta vom
Jugendmigrationsdienst.

Auch mit den Grundlagen gesunder Erndhrung haben sich die Frauen im Kurs befasst.

Foto: AWO EN

Aus unseren Ortsvereinen

Mit netter Begleitung machen
Ausflige ins Internet viel Freude

Immer mehr altere Menschen wa-
gen sich ins Internet oder greifen
zum Smartphone. An vielen Orten
im EN Kreis, z. B. in Breckerfeld,
Gevelsberg, Hattingen, Witten und
Herdecke, gibt es Digital-Kurse in
den AWO-Ortsvereinen. In kleinen
Gruppen wird mit Hilfe von Eh-
renamtlichen (kl. Foto unten) oder
auch Uber Bildschirmscreening die
Menfiihrung und Bedienung von
Smartphones und Internet erklart.
Viele Mitglieder haben Spal} daran,
sich unter Anleitung mit der neu-
en Technik zu befassen und sind
manchmal ganz erstaunt, dass es
gar nicht so schwer ist.

Weitere Teilnehmer, die sich bisher
vielleicht noch nicht getraut haben,
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sind dabei jederzeit willkommen.
Gesucht werden auch noch mehr
ehrenamtliche Helfer, die sich mit
Internet und Smartphone-Nutzung
auskennen und altere Menschen
bei den ersten Schritten damit un-
terstitzen mdchten. Die Stiftung
Wohlfahrtspflege hat es mdglich
gemacht, dass die AWO EN die-
se Kurse flr ihre Mitglieder orga-
nisieren kann. Mit Fordermitteln
konnten die Gerate angeschafft
werden, die das Internet in die Be-
gegnungsstatten holen sowie auch
Tablets, mit denen gelibt werden
kann.

Wahrend der Corona-Beschran-
kungen haben viele Mitglieder er-
lebt, dass man sich per Internet
die AWO-Begegnungsstatte ins
eigene Wohnzimmer holen kann.
Per Videochat kann man sich tref-
fen und plaudern. Aber auch feste
gemeinsame Termine finden im-
mer mehr Online-Besucher — sogar
Uber mehrere Stadte und Ortsver-
eine hinweg. An jedem zweiten und
vierten Dienstag im Monat steht die

‘.i.:.‘.&-
Sitzgymnastik (Foto oben) auf dem
Programm, die nun auch schon
»hybrid“ angeboten wird, das heilt,
man kann vor Ort in der Begeg-
nungsstétte oder auch von zu Hau-
se per Videochat mitmachen. Eine
wachsende Bingo-Runde trifft sich
an jedem letzten Dienstag im Mo-
nat online und hat viel Spal} beim
gemeinsamen Spiel.

,Die Technik flr hybride Veran-
staltungen ist leicht anzuwenden.
Das heildt, auch ohne Corona-Be-
schrankungen koénnen kinftig Mit-
glieder an Angeboten teilnehmen,
die nicht in die Begegnungsstatte
kommen konnen, aber dabei sein
mochten®, freut sich Sabine Kowal-
ski, Ansprechpartnerin der Ortsver-
eine bei der AWO EN.

Das Jugendwerk der AWO EN beteiligt sich an den Digitalangebo-
ten fiir Altere im Projekt ,,Herzlich Digital - mach mit“. Von den Grunad-
lagen der Smartphone-Bedienung bis zur Sicherung der Dateien geben
die jungen AWO-Mitglieder ihr Wissen an die &ltere Generation weiter,
wie hier beim OV Gevelsberg. Die Corona-Pandemie hat die Aktivitéten
des Jugendwerks an vielen Stellen ausgebremst, aber den Elan nicht
gebrochen. Néhere Informationen (iber das Jugendwerk gibt es per Mail
(info@kjw-en.de) oder iiber die AWO-Geschéftsstelle unter Tel. 02332 -

7004-30 oder 7004-24.

Foto: AWO EN
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Kraftemangel, Bildung, Pflege -
klare Erwartungen an NRW-Politik

Mit dem Vorstandsvorsitzen-
den Michael Scheffler und Ge-
schaftsfilhrer Uwe Hildebrandt
haben wir liber ihre Erwartungen
an die neue Landesregierung ge-
sprochen, die am 15. Mai in NRW
gewahlt wird.

Herr Scheffler, Rio Reiser hat ei-
nen Song mit dem Titel ,,Kénig
von Deutschland“ veréffentlicht,
in dem er seinen Wiinschen mu-
sikalisch freien Lauf ldsst. Was
wiirden Sie zuerst dndern, wenn
Sie ,,Kénig“ von NRW wéren?

Michael Scheffler: Da die Kin-

der und Jugendlichen die grofen
Verlierer der Pandemie sind, wur-
de ich durch das Land reisen und
mit ihnen sprechen. Aus den Er-
gebnissen wiuirde ich ein grolies
Programm zur Unterstitzung von
Kindern und Jugendlichen aufle-
gen, um zu kompensieren, was
man ihnen genommen und ange-
tan hat. Ich glaube namlich, dass
die Kinder ihre Bezugspersonen in
der Kita oder in der Schule und ihre
Kumpel und Kumpelinen brauchen,
auf die sie zum Teil verzichten
mussen. Und zur ganzen Wahrheit
gehort auch, dass zu Hause nicht
immer Friede, Freude, Eierkuchen

G
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Geschichten, die Corona schrieb. Die AWO erzahlt sie.

Im AWO Video-Podcast ,Miteinander trotz Corona"

kommen unterschiedliche Menschen aus dem
westlichen Westfalen zu Wort. Sie berichten vor der
Kamera wie sie die Pandemie erlebt haben, welche
Krisen sie meistern mussten und wie sie ihren
(beruflichen) Alltag umgestaltet haben.

Wie hat uns die Pandemie geprdgt und vor allem:
Welche politischen Konsequenzen ergeben sich nun?

Los geht es am: 17.03.2022.
Infos unter: www.awo-ww.de/videopodcast

=22 Film ab!

vz

Gefordert durch die

’%','_\\7 GlicksSpirale

herrscht, sondern dort hat es wahr-
scheinlich auch Konflikte gegeben.

Herr Hildebrandt, und Sie?

Uwe Hildebrandt: Ich wirde wie
Dagobert Duck den Geldspeicher
6ffnen, aber fir eine gerechte Ver-
teilung der Corona-Pramie. Es ist
unertraglich, dass aktuell dartber
diskutiert wird, dass auch Beamte,
die die letzten zwei Jahre im Home-
Office kaum Kundenkontakt hatten,
eine zweite Pramie erhalten sollen,
wahrend andere Berufsgruppen
noch keine einzige erhalten haben.
Da denke ich an unsere Kitas und
Offenen Ganztagsschulen. Denn
selbst als Schulen geschlossen
hatten, war die OGS ged6ffnet und
die Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter haben sich um die Kinder ge-
kimmert und sich gleichzeitig ei-
nem Gesundheitsrisiko ausgesetzt.

Was sind in Bezug auf den Be-
zirk die groBten Herausforderun-
gen der Landespolitik?

Michael Scheffler: Groflite Her-
ausforderung ist die Bekampfung
des Arbeitskraftemangels, der
sich eigentlich in allen Bereichen
darstellt. An die Landesregierung
habe ich die klare Erwartung, dass
sie sich dem Thema Schule und
Beruf zuwendet und dafir sorgt,
dass Ausbildungen flr junge Men-
schen mit Abschlissen von allen
Schulformen zuganglich sind.

Auch das grolke Thema Wohnen
bewegt viele Menschen. Beson-
ders junge Menschen kénnen teils
hohe Mieten kaum stemmen. Das
Thema Energiearmut wird in Zu-
kunft ebenfalls eine Rolle spielen.
Auch der Klimaschutz steht auf
unserer Agenda. Dieser kann nur
funktionieren, wenn es genug fla-
chendeckenden OPNYV gibt.

Fortsetzung néchste Seite

Stichwort Klimaschutz... welche
Anreize braucht es?

Uwe Hildebrandt (Foto oben):
Wir brauchen andere Refinanzie-
rungsregelungen. Wir investieren
in diesem Jahr 25 Millionen in die
Bestandshauser, unter anderem
um neue Heizungen zu installie-
ren. Das eingesparte Geld kénnte
als Kostensenkung bei den nachs-
ten Pflegesatzverhandlungen vom
Pflegesatz abgezogen werden.
Das heildt, wir profitieren nicht von
den Investitionen. Und auch ande-
re Investitionen wie beispielsweise
Verschattungsanlagen werden gar
nicht finanziert. Diese sind eine
umweltfreundliche Alternative zu
Klimaanlagen und zudem in den
Seniorenzentren im Rahmen des
Klimawandels ratsam.

Welche dringenden Anpassun-
gen sind in der Pflege nétig?

Uwe Hildebrandt: Der Eigenanteil
muss unbedingt begrenzt werden.
Pflege darf kein Armutsrisiko sein.
Wir wehren uns gegen eine weite-
re Privatisierung der Bereiche. Wo
es um Kitas, OGS und Pflege geht,
hat Rendite- und Gewinnerwartung
nichts zu suchen. Da geht es um
Chancengerechtigkeit und um die
letzte Lebensphase fir Menschen,
die dieses Land aufgebaut haben

AWO-Bezirk Westliches Westfalen

und die haben es nicht verdient am
Ende ein Rendite-Objekt zu wer-
den.

Michael Scheffler (Foto r.): Da
darf auch die Einfiihrung der Pfle-
gebilrgerversicherung nicht fehlen,
eine Forderung, die wir seit langer
Zeit haben. Zusatzlich wiinsche ich
mir von der Politik, dass eine ver-
bindliche Sozialplanung flur altere
Menschen zu einer kommunalen
Pflichtaufgabe wird.

Stichworte Kita und OGS. Die
Pandemie hat gezeigt, dass die-
se Bereiche existenzrelevant fiir
Familien und Bildungsgerech-
tigkeit sind. Wie stédrken wir die
Einrichtungen, damit sie diese
wesentlichen gesamtgesell-
schaftlichen Aufgaben stemmen
kénnen?

Uwe Hildebrandt: Bildung muss
kostenlos sein. Eine Spaltung darf
nicht schon bei den Kleinsten in
der Kita beginnen. Private Anbieter
haben teilweise Kursangebote, die
kostenpflichtig sind. Das k&nnen
sich nur die Eltern leisten, die ge-
nug Geld haben. So eine Spaltung
gibt es bei der AWO nicht. Ich habe
immer gedacht, dass wir in einem
Land leben, in dem jeder die glei-
che Chance bekommt. Auch Integ-
ration kann so nicht funktionieren,
da missen Kommunen starker
in die Verantwortung genommen
werden, um Chancengerechtigkeit
zu schaffen.

Michael Scheffler: Der richtige
Weg ware, wenn wie im Jsterrei-
chischen Burgenland alle privaten
Trager von Seniorenzentren in-
nerhalb der nachsten funf Jahre in
die Gemeinnltzigkeit Ubergehen
mussten. Das wurde ich Ubrigens
auch einfihren, wenn ich Konig
von Deutschland wére...

Ob zuhause oder in der Pflege
— vor allem Frauen haben in der
Pandemie sehr viel leisten miis-
sen. Besonders hart hat es Al-
leinerziehende und ihre Kinder
getroffen. Was braucht es, um
Alleinerziehende zu stéarken?

Michael Scheffler: Man muss
sich darauf verlassen koénnen,
dass das Angebot in Kindergarten
und Grundschule aufrechterhalten
wird. Ich kenne viele Alleinerzie-
hende, die sagen ,ohne Oma und
Opa kdénnte ich gar nicht arbeiten®.
Ein weiterer Ansatz ware es, die
Grundschulen zu Familienzentren
weiterzuentwickeln. Zudem gibt
es einen hohen Handlungsbedarf
im Hinblick auf die Armutsquote
bei Kindern, die trotz boomender
Konjunktur gestiegen ist. Eine Art
Feuerwehrfonds kdnnte Alleiner-
ziehenden schnell und gezielt in
einer Notsituation helfen. Zudem
setzen wir als AWO groRe Hoffnun-
gen darauf, dass auf Bundesebe-
ne unsere alte Forderung nach der
Kindergrundsicherung umgesetzt
wird. Das Motto ,Kein Kind zuriick-
lassen® gilt nach wie vor.

Uwe Hildebrandt: Wenn wir er-
warten, dass es verkaufsoffe-
ne Sonntage gibt, dann mdissen
die Verkauferinnen und Verkau-
fer auch die Chance haben, ihre
Kinder am Wochenende oder zu
Randzeiten in der Kita betreuen
lassen zu kdnnen. Wenn wir an die
Alleinerziehenden denken, miissen
wir auch an die Kinderbetreuung
denken. Wir wirden gerne Alterna-
tiven schaffen, aber daflr braucht
es Fachkrafte und ein bestimmtes
Budget.



Ausstellung: Von
der Blutenpracht
zur Farbenpracht

Am Anfang standen winzige Sa-
menkorner, am Ende farbenfrohe
Gemalde. Ein Jahr lang begleitete
Gartentherapeutin Carmen Feld-
haus die Géaste des Vicus Treffs
Gevelsberg, eines Treffpunkts
fir Menschen mit Behinderun-
gen im Rentenalter. Gemeinsam
wurde ein Farbergarten angelegt.
Aus Bluten, Rinden, Pollen oder
Wurzeln der Pflanzen stellten die
Gaste dann selber Farben her. Mit
denen gestalten sie fantasievolle
Gemalde, begleitet von Vicus- Mit-
arbeiterin Maryam Farmaniyeh

Nun laden die Kinstler*innen am
Samstag, 9. April um 14.30 Uhr zur
Vernissage ihrer Ausstellung ,Von
der Blutenpracht zur Farbenpracht*
im Blrgerhaus Alte Johanniskirche
in Gevelsberg ein. Sie werden vor
Ort Pflanzenfarben herstellen und
zum Mitmachen einladen.
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Ein Fahrrad, gemalt mit Pflanzen-
farben. Foto: AWO EN

...in der AWO EN ist ganz ein-
fach liber diesen Button auf unse-
rer Homepage www.awo-en.de
moglich. Wir helfen dort, wo im EN-
Kreis Hilfe gebraucht wird. Unter-
stiitzen Sie uns dabei! Wir freuen
uns auf Sie!
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Das Team des AWO-Reisedienstes hat (iber 400 Reiseangebote mit viel

Komfort fiir Senioren zusammengestelit.

Foto: Bernd Henkel

Reisedienst steuert wieder
traumhafte Ferienziele an

Seinen neuen Katalog mit allen Se-
niorenreisen flr 2022 hat der Sozi-
ale Reisedienst der AWO heraus-
gebracht. Weit tiber 400 Reisen fiir
die verschiedensten Urlaubsinter-
essen werden vorgestellt. ,Das An-
gebotsspektrum reicht von beglei-
teten Kur- und Erholungsreisen bis
hin zu speziellen Aktiv- und Erleb-
nisreisen mit Zielen von der Nord-
see bis zu den Kanaren. Alle sind
auf Wunsch mit Hausabholung und
Gepacktransfer moglich®, erklart
Julia Weinhold, Leiterin des AWO-
Reisedienstes.

Auch die beliebten Kleinbusrei-
sen unter dem Motto ,von Haus

zu Haus mit Kofferservice® sind
wieder mit vielen attraktiven Rei-
sezielen — von Norderney bis Bad
FuUssing - im Programm. Ein ganz
neues Angebot sind die sogenann-
ten ,Sehnsuchtsreisen®, die ganz
individuelle Winsche erflllen sol-
len. Eine Teilnahme an den ver-
schiedenen Urlaubsreisen steht
allen interessierten alteren Men-
schen offen.

Der Katalog ist ab sofort kostenlos
erhaltlich. Er kann telefonisch unter
Tel. 0 23 32/70 04 96 angefordert
werden. Auch im Internet ist der
Katalog einsehbar: www.awo-se-
niorentouristik.de.

Logopadie-Schule startet neuen Kurs

Logopad*innen haben nach ih-
rer dreijahrigen Ausbildung keine
Probleme, auf dem Arbeitsmarkt
eine Stelle zu finden. Viele kénnen
schon vor dem Ende der Ausbil-
dung einen Arbeitsvertrag unter-
schreiben. Zudem erdéffnet sich
fur sie ein grolRes Weiterbildungs-
spektrum.

Die Schule fir Logopadie der AWO
EN in Hattingen startet im Herbst
einen neuen kostenlosen Aus-
bildungskurs, zu dem man sich
ab sofort anmelden kann. Die

Schiler*innen erwartet wahrend
der Vollzeit-Ausbildung neben dem
theoretischen Unterricht ein gro-
Res praktisches Therapiespektrum
in eigenen Praxen in Hattingen
und Gevelsberg sowie in kooperie-
renden Altenheimen, Kliniken und
Kindertageseinrichtungen. Nahere
Informationen zur Ausbildung gibt
Schulleiterin Cornelia Oestereich
unter Tel. 0 23 24/50 04 30 oder
per Mail, logopaedieschule@awo-
en.de. Infos gibt es auch im Inter-
net unter www.logopaedie-schule.
de und bei Facebook.



